
اسم 
 الفاعلية

 التعليمية  المؤسسة أهداف وتحقيق   لقيادةا

اليوم  
 والتاريخ

 .12:00 إلى 11:00 الساعة  من 18/11/2024 الموافق الاثنين ومي

الهدف  
 منها 

 :للدورة التفصيلية الأهداف

 : امكن تحقيق ما يلي   الدورة،  هذه بنهاية 

 . المختلفة  وأبعاده  المؤسسي التغيير بمفهوم   المشاركين عريف ت (1
 . الاستراتيجية أهدافها وتحقيق   التعليمية  المؤسسات  تطوير   في التغيير  أهمية  توضيح (2
 . التعليمية المؤسسات  في  للتغيير تدفع  التي الأسباب  مناقشة (3
  أو  كوتر  نموذج مثل )  الحديثة القيادية النماذج  وفق  التغيير مراحل على   التعريف (4

 (. غيره
 . بالتغيير  المرتبطة  التحديات  مواجهة  في  التشاركية القيادة مهارات  عزيز ت (5
 . ومتجددة  ديناميكية بيئات  ظل  في  الفعالة القرارات  اتخاذ  على المشاركين  تدريب  (6
 . عليها  التغلب  وكيفية التغيير  مقاومة أسباب  استكشاف (7
 . العاملة الفرق مع التعاون وتحقيق   الثقة  بناء   على المشاركين  تدريب  (8
 . التغيير  لقيادة للتنفيذ  وقابلة   واضحة   عمل  خطط  وضع   مهارات  المشاركين كساب  (9

 . ونجاحه التغيير  استدامة  لضمان  والتقييم  المتابعة استراتيجيات  تعليم  (10
 . والإبداع   الابتكار تدعم  تعليمية بيئة  بناء  على   المشاركين شجيعت (11

 أ.د. أماني الشريف  القائم بها
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    هيئة التدريس بالكلية أعضاء التدريبية الدورة استهدف
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 الفاعلية

 الهدف الرابع : التعليم الجيد  -

 الهدف الثامن : العمل الائق ونمو الاقتصاد  -

 ( : بناء المؤسسات القوية 16الهدف ) -
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